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（当日の持ち物など） 

価値観が変化している社会情勢の中、あらためて仕事のやり方や働き方を

見直す。そのうえで、自身のチームがイキイキと働けるような職場づくり

を考え、課題解決するためのプロジェクトマネジメントを身につける。 

 

・グループワーク「求められるリーダーシップ」 

・グループワーク「生産性を高める業務の見直し」 

・企業見学会              ・・・等 

●参考文献／経営創造化プログラム、博進堂文庫 

 

・マネージャーの補佐役になる。 

・マネージャー候補としての自覚を持つ。 

・チームマネジメント力を身につける。 

・経営に関わる数字に対しての理解が深まる。 
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会 場 

開講日 

時 間 

森の共育実修所「点塾」 新潟市中央区長潟3-6-2 TEL025-286-8444(研修時のみ） 

いずれも13：30～17：30（開場13：00） 

① 5月21日（火）②6月20日（木）③7月16日（火）④8月8日（木） 

サブマネージャー（課長補佐クラス） 

マネージャー候補としての自覚をする  

【全4回】  ①求められるリーダーシップ      ②働き方改革と生産性の向上 

【全3回】  ③先進事例に学ぶ会社見学     ④課題を解決するプロジェクトチームづくり 

サブマネージャー研修 

研修で立てたプロジェクトは実行していただきます。 

 

目指す 

受講後の姿 

PRT-1 


